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CHECKLISTE: Aktivrente Vereinsmitarbeiter

	

	Prüfpunkt
	Geprüft?

	1. Status bleibt wie er ist: Das Rentenalter ändert die Einstufung „Arbeitnehmer“ nicht automatisch. Entscheidend bleibt die tatsächliche Organisation (Weisungen, Eingliederung, Dienstplan).
	❏

	2. Lassen Sie sich den Beginn der Altersrente (Vollrente) schriftlich bestätigen.
Das brauchen Sie für die Beitragsgruppen und Meldungen.
	❏

	3. Ab Regelaltersgrenze: Arbeitslosenversicherung versicherungsfrei,
Arbeitgeberanteil läuft weiter. Rechtsgrundlage: § 28 Abs. 1 Nr. 1 SGB III.
	❏

	4. In der Rentenversicherung besteht regelmäßig Versicherungsfreiheit; der
Beschäftigte kann für die Zukunft schriftlich darauf verzichten (dann entstehen
zusätzliche Anwartschaften). Nachfragen!
	❏

	5. Wenn Beschäftigte den Job behalten und die Aktivrente ausschöpfen
wollen, muss die Entgeltzahlung vollständig über die korrekte SV-/Lohnabrechnung laufen.
	❏
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